
Systemische Beratung

grieseler gmbh

Die grieseler gmbh ist ein gemäß SGBIII/AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsförderung) zertifiziertes Bildungs- und Be-
ratungsinstitut der beruflichen Bildung. In Koope-
rationmit Fachpartnern führen wir in Abstimmung
mit regionalen Unternehmen, der Wirtschafts-
förderung und der Agentur für Arbeit seit vielen
Jahren erfolgreich Bildungsmaßnahmen durch.
Die Einbindung in ein weitreichendes Unterneh-
mensnetzwerk ermöglicht eine gezielte Praxisori-
entierung der Lehrinhalte, die die Vermittlung von
Erwerbslosen unterstützt. Desweiteren sind wir
eine anerkannte Einrichtung im Sinne des
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetzes (AWbG).

Ansprechpartner:
Maike Hülsdau
Tel.: 0231 / 99 20 78 - 29
huelsdau@grieseler-gmbh.de

info@grieseler-gmbh.de
www.grieseler-gmbh.de

Hinweis: Um einen reibungslosen Textfluss zu gewährleisten, wurde im
Flyer die männliche Form gewählt. Alle Inhalte beziehen sich auf alle
Geschlechter.

Staatlich anerkannte Einrichtung derWeiterbildung

Schulungsort
In der ansprechenden Atmosphäre unseres Backstein-
gebäudes bieten wir Ihnen auf ca. 600 m² großzügig
angelegte Schulungsräume. Der dazugehörige, mit
kreativen Sitzmöglichkeiten ausgestattete Garten
eignet sich optimal zum Lernen und dient zur
Erholung in den Pausen.

Zudem verfügt unsere Akademie über eine voll
ausgestattete Teeküche und einen Aufenthaltsraum.
Weitere Verpflegungsmöglichkeiten finden Sie in der
näheren Umgebung, z. B. amMengeder Markt.

So erreichen Sie uns

S2 bis Mengede Bahnhof

▷ ca. 15 Minuten Fußweg oder

▷ Bus-Linie 415 bis Mengeder Schulstraße

U 41 bis ZecheMinister Stein

▷ Bus-Linie 415 bis Mengeder Schulstraße

Die Bushaltestelle„Mengeder Schulstraße“ der Linie
415 befindet sich direkt vor dem Schulungsgebäude.

Dauer und Unterrichtszeiten

Teilzeit:
Dauer: 5 Monate inkl. 30 Tage Praktikum
Zeiten:Montag bis Freitag 08:30 - 13:45 Uhr

Vollzeit:
Dauer: 3,5 Monate inkl. 25 Tage Praktikum
Zeiten:Montag bis Freitag 08:30 bis 16:00 Uhr

grieseler gmbh
engineering | training | consulting
Mengeder Schulstr. 4 | 44359 Dortmund
Tel.: 0231 / 99 20 78 - 0
Fax: 0231 / 99 20 78 - 22

grieseler training



Zugangsvoraussetzung

Angesprochen sind Absolventen eines (Fach-)
Hochschulstudiums der Fachrichtungen Soziale
Arbeit / Sozialpädagogik, Psychologie, Diplom-
pädagogik, Theologie und andere interessierte
Berufsgruppen mit nachweisbaren Erfahrungen.

Projektintention und Zielsetzung

Systemisches Denken und Handeln haben u. a. in
sozialpädagogischen Arbeitsfeldern, der Psycho-
therapie, der Organisationsberatung und im
Management Einzug gehalten. Die Systemtheorie
bildet dabei denwissenschaftlichen Hintergrund und
ermöglicht einen konstruktiven und ganzheitlichen
Umgang mit der Komplexität des menschlichen
Miteinanders.

Erfahrene Dozenten vermitteln Basiswissen und
Methoden systemischen Denkens und Handelns
im klassischen Präsenzunterricht. Als Teilnehmer
lernen Sie, Systeme (Einzelpersonen, Paare, Familien,
Teams und Organisationen) verantwortungsbewusst
und selbstreflektiert in ihren Veränderungsprozessen
zu begleiten. Entwickeln Sie mit uns Ihre eigene
Beraterpersönlichkeit auf der Grundlage systemisch-
lösungsorientierter Gesprächsführung.

Im Kontext mulitkultureller Entwicklungenmoderner
Gesellschaften sehen wir die Vermittlung inter-
kultureller Beratungskompetenz als zusätzliche
Chance und Herausforderung.

Unterrichtsinhalte

Systemische Beratung

▷ Theorie & Methoden systemischer Beratung
▷ Entwicklung von Beratungskompetenz
▷ Kreativität in der systemischen Beratung
▷ Systemische Organisationsentwicklung

& Systemisches Coaching
▷ Systemische Supervision

Psychologische Grundlagen

▷ Persönlichkeitspsychologie
▷ Stress- & Zeitmanagement
▷ Präventionsmodelle, Burn-Out Prophylaxe
▷ Motivationsstrategien
▷ Grundlagen der Psychodiagnostik
▷ Psychopathologie, Pharmazie
▷ Klassifikation nach DSM 4 & ICD 10

Grundlagen der Gestaltberatung

▷ Wahrnehmungsschulung
▷ Sensibilisierung der Gefühle
▷ Bewusstheit für Kontaktprozesse
▷ Selbstverantwortlichkeit / Selbstfürsorge des

Beraters
▷ Ausgewählte Techniken / Interventionen
▷ Gestalthaltung

Kommunikation

▷ Präsentations- & Moderationstechniken
▷ Trainingskonzeption
▷ Kommunikationsmodelle
▷ Systemische Gesprächsführung & Fragetechniken

Bewerbungscoaching

▷ Stellenanalyse
▷ Individuelle Gestaltung von Bewerbungsunterlagen
▷ Selbstpräsentation im Vorstellungsgespräch
▷ Jobbörsenkompass

Abschluss/Zertifikat

Nach dem Anfertigen Ihrer Facharbeit und dem
Bestehen des Kolloquiums erhalten Sie ein aussage-
kräftiges Zertifikat der grieseler gmbh.

Fördermöglichkeiten

Über Ihre Fördermöglichkeiten wie z. B.

▷ Bildungsgutschein
▷ Qualifizierungschancengesetz

informieren Sie Jobcenter, Arbeitsagenturen, und/oder
Rentenversicherungsträger.

Die Maßnahme ist gemäß §§179 - 181 SGB III i. V. m. der
AZAV anerkannt.


